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Somos uma
resseguradora
Latino-Americana
para qguem
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um verdadeiro
parceiro.
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Nossa jornada e
historico
empreendedor

Visao

Estratégica
para constituir
0 2° Player no

Brasil

A/Re

Inicio das operagdes

AUSTRAL/Re

Abordagem
Multilinha

Fundada por
Vinci partners

Negdcios de
resseguro com
aprovacao regulatéria

QIFC

Equity Investment
from IFC

Iniciou a expansao
para outros paises
da América Latina®

——
S&P Global
Ratings

Elevagdo do Rating do
Grupo Austral para

brAAA

Austral Holding
* recebe upgrade
para A-

Incorporagao da
Markel
Resseguradora
p) Brasil é concluida

TERRA Emmmm

Incorporagdo da

Terra Brasis,

criando a segunda

maior resseguradora

local do Brasil
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Investimentos em
oportunidades de
negoécios em
ascensdo e
aumento na

— penetragdo na
América Latina

w BEST

Austral Holding
Recebe perspectiva
positiva

Fonte: Nota da Empresa: 1. Austral Re possui licengas operacionais em todos os paises da América Latina, exceto Chile, Uruguai e Venezuela.



Forte Base
Acionaria

Estrutura Societdria

“ N CI partners

genial

Investimentos

10.2%

AUSTRAL

HOLDING

AUSTRAL/Re

100%

A/Re

AUSTRAL1

SEGURADORA

100%

MNCI~

A Vinci Partners (NASDAQ: VINP) é uma das
principais plataformas de investimentos
alternativos do Brasil especializada em
gestdo de ativos, gestdo de patriménio e
assessoria financeira com RS 69 bilhdes sob
gestdo, 392 fundos e 44 parceiros com
experiéncias complementares.

@ IFC | B rmsen

A IFC, membro do Grupo Banco Mundial, é a
maior instituicdo global de desenvolvimento
focada no setor privado nos paises em
desenvolvimento, com USD 43,7 bilhdes em
compromissos de investimento no EF23. O
rating Aaa da IFC (Moody's) é sustentado por
sua forte posicdo de capital, liquidez abundante,
portfélio diversificado e base de acionistas
altamente classificada.

genial

investimentos

O Brasil Plural é um banco multiplo completo
com foco em finangas estruturadas,
assessoria financeira e gestdo de ativos. O
Banco apresenta forte atuagdo nos mercados
Imobilidrio e de Gas e Energia.



Lideres
altamente
qgualificados e
experientes

Equipe de Gestao
Forte

A/Re

Bruno Freire
CEO

14 anos na Austral
Fundador

Elias Silva
Diretor de
Underwriting
Facultativos

7 anos na Austral

Maria Victoria

Barbara
Diretora de
Underwriting de
Contratos P&C Brasil

14 anos na Austral
Fundadora

o
oy

Alessandra

Monteiro
Diretora de
Underwriting de
Vida e Saude

3 anos na Austral

Hernan Moreno
Diretor de
Underwriting da
Ameérica Latina

8 anos na Austral

Brenda Cantisano
Diretora Atuarial e
Analytics

12 anos na Austral

Rodolfo Rodriguez
CRO

11 anos na Austral

André Caldeira

CFO



https://www.linkedin.com/in/alessandra-monteiro1/
https://www.linkedin.com/in/maria-victoria-barbar%C3%A1-4aaa5614/
https://www.linkedin.com/in/moreno-hernan-9549896b/
https://www.linkedin.com/in/moreno-hernan-9549896b/
https://www.linkedin.com/in/rodolfoarashirorodriguez/
https://www.linkedin.com/in/bruno-freire-06ab96167/
https://www.linkedin.com/in/elias-silva-junior-44652a92/
https://www.linkedin.com/in/brenda-cantisano/
https://www.linkedin.com/in/andre-caldeira-812b58a/




Nosso Ecossistema

Principais pontos
gue fazem a
diferenca para
nossos clientes e
parceiros

Novas Solugdes

Desenvolvimento de
produtos para atender
as necessidades dos

clientes, trazendo
solugdes personalizadas

JAVARSE

©

Somos
Especialistas

Equipe executiva
com relagoes
comerciais de longa
data e alta
capacidade técnica

Know-how

Compreensao
profunda da
estrutura regulatoria
regional garantindo
agilidade comercial
significativa

&

Eficiéncia e
Produtividade

Maior escala operacional
por meio da digitalizagdo
e vantagem de sinergias
de despesas gerais e
administrativas
compartilhadas

©

Agilidade e
Assertividade

Gestdo local com poder
de decisdo, minimizando
a burocracia para
desenvolver servigos

Conhecimento
Multilinha

Conhecimento
diversificado em
multiplas linhas de
negocios, incluindo
segmentos de Vida e
Ndo Vida



Carteira de
negocios
diversificada

Uma empresa
bem
posicionada e
pronta para
enfrentar
desafios

Know-how em diversos
segmentos de mercado

Relacionamento de longo
prazo com clientes

LATAM (exc
Brasil) 23%

Patrimonial

Ampla operagao
em toda América

rasil; 1,25 Bi
77% Prémio Latina
Retido Maritimo & Energia
2023 5%
Responsabilidade 1 8
e paises

Automovel
2%

: Escritorios no

arantia Rio de Janeiro,
dida 6% S50 Paulo e
Bogota

Aviagdo
2%

A/Re



Foco no

mercado
reglonal Com LATAM (EX BRASIL — NWP 2023)
carteira
diversificada de Outros

.. 10%
Nnegocios

Responsabilid
Expansao 6%
Geografica .
, . Vida

na America

_ 6%
Latina

Mariti

Ene
80

Aviagdo /

1%

Garantia
18%

A/Re

El Salvador

Costa Rica 29, Guatemala Outros
o 0,
Panama 3% 2% 1%
3% /
Republica Dominicana
3% \

Colémbia

Equador 35%
6%
Bolivia
. . 6%
Patrimonial
51%

Chile /

6%

Peru
8%
Argentina
México 13%
11%



Austral Report

elnSight AUSTRAL REPORT AUSTRAL INSIGHT

EDIGAO N° 40

O impacto
da pandemia
Nno consumo
de seguros

DEZEMBRO 2022

Uma visdo 360°
do mercado
brasileiro de
resseguros.

AUSTRAL/Re v A . AUSTRAL/Re

Compartilhar o conhecimento
Participagao ativa

Compreensao do mercado

A/Re
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Destaques
Grupo Austral

2023

A/Re

74,5 m

100,9%

Lucro indice
Liquido Combinado
PATRIMONIO LIQUIDO DOS ACIONISTAS B Austral/Re
(RS MM) 9 Austral Seg
Terra Brasis
IFC
B Markel
800
700
600
500
IFC investiu BRL
400 80 milhdes na
Austral Holding
300
200
- I I I I
[ |
2010 2011 2012 2013 2014 2015

3,96 v

Prémio
Emitido

2016

687 mi

Patrimonio
Liquido

a Austral Re torna-se a

Com a fusdo
da Terra Brasis,

segunda maior resseguradora

do Brasil

11,7%

Austral adquiriu
todas as quotas
representativas do
capital social da
Markel

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023



CAIXA E INVESTIMENTOS ATIVOS FINANCEIROS E ATIVOS DE GARANTIA REGULATORIA

Destaques
Grupo Austral

I Ativos Financeiros

[0 Ativos de Garantia Regulatdria

16x L9x 17x 18 18 2%

1,5x 1,5x 1,6x 1,4x

1.532

1.159
1.012
o = = N . i i I I I

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Gestao de Liquidez
de Ativos suportada
por estratégia
conservadora de
investimentos

dez-20 dez-21 dez-22 dez-23

RECEITA FINANCEIRA E RENDIMENTO DA CARTEIRA LOCAL ESTRATEGIA DA CARTEIRA DE ATIVOS

15.9%

2023 2% 2%

RS 1.5 bi

112
99
86
37%
48 M Titulos do Governo
37 B Renda Fixa
s 0 a8
- B capital Privado

2018 2019 2020 2021 2022 2023
59%

I Resultado Financeiro

= Rendimento da Carteira Local

A/Re

Numeros referente a Austral Grupo  (*) Valores das reservas liquidas que devem ser mantidas pelos investimentos sob Regulamentagdo da SUSEP. Valores em milhGes de reais.
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Iniciativas de
Governanca

corporativa bem
estabelecidas

Membros do Conselho Comités

@ RISCO

’ \ 74 i

Bruno Zaremba Gabriel Felzenszwalb Vinicius Albernaz Michael Cukierman
(Presidente do Conselho) (Vice-Presidente) VINCI PARTNERS VINCI PARTNERS 5000
VINCI PARTNERS VINCI PARTNERS RHE
WW REMUNERACAO
13 ANOS NO CONSELHO 4 ANOS NO CONSELHO 5 ANOS NO CONSELHO 4 ANOS NO CONSELHO

AUDITORIA

INVESTIMENTOS

Laura Gé Margo Black Rodolfo Riechert ETICA
Membro Independente Membro Independente GENIAL INVESTIMENTOS
3 ANOS NO CONSELHO 5 ANOS NO CONSELHO 1 ANO NO CONSELHO

A/Re in| in| in|



https://www.linkedin.com/in/bruno-zaremba-91ab6b47/
https://www.linkedin.com/in/gabrielfelzen/
https://www.linkedin.com/in/vinicius-albernaz-7756a75/
https://www.linkedin.com/in/michel-cukierman-96413844/
https://www.linkedin.com/in/sergio-goldenstein-27b68518/
https://www.linkedin.com/in/margo-black-858430157/
https://www.linkedin.com/in/laura-g%C3%A9-993059123/

Estrutura de
governanca
forte e eficiente
alinhada ao

apetite ao risco

Gestao de
riscos forte
em todas
as esferas

JAVARE

Regulatorio

Monitorar constantemente
as mudangas regulatdrias
para antecipar as
necessidades.

Crédito

Exposicdo a Resseguradores
parceiros com rating minimo
"AL,

Cultivar um relacionamento
de longo prazo; Retrocessao
sempre casada e alinhada
corretamente com o contrato
de resseguro;

Diversificagdo de Retrocessdes

Mercado
(Incluido Cambio)

Preservar o capital
investido;

Retorno acima do CDI em
moeda local e superior a
LIBOR em moeda
estrangeira; Baixo apetite
por risco cambial
buscando casamento
entre ativos e passivos

Estratégico

Manter bons
relacionamentos com os
provedores de capacidade;
Manter um Nivel de
capital acima do capital
regulatério e que seja
suficiente para garantir
um bom nivel de rating.

Subscricao

indice combinado inferior a
100%;

Buscar pulverizar a carteira de
risco por regido, linhas de
negocios, cedentes e
corretoras;

Foco da estratégia na
obtencgdo de ROE acima do
custo de capital; OperagGes
gue ndo causem problemas de
liquidez.

Operacional

Monitorar e controlar fatores
de risco relacionados a
fraudes, falhas ou ineficiéncias
no processo, sistema ou
pessoas;

Perfil conservador para evitar
litigios; Sempre realizar as
operagoes dentro da estrutura
Juridica.

Liquidez

Assegurar a liquidez
necessaria para as obrigacGes
futuras;

Evitar desencontros de termo
e/ou indexadores.

Compliance
/ Imagem

Assegurar a Liquidez
necessaria para obrigacGes
futuras; e

Evitar desencontros de
termo e/ou indexadores




Governanca
forte e eficiente
alinhada ao
apetite ao risco

Estrutura de Risco

Ambiente de
controle

Estrutura de Risco

Informagdes &
Comunicagao

Avaliagdo
de Risco

Atividades de
Monitoramento

Risco de Tratamento

A/Re

Pontos Gerais da Declaracao

Pretendemos ser
uma referéncia
no mercado,
ajudando a
alavancar os
negocios dos
nossos clientes e
parceiros

Buscamos
crescimento,
rentabilidade e
controle da
volatilidade para
garantir a solidez
do nosso negdcio

Buscamos atuar como
pioneiros,
preservando a
rentabilidade e o
nivel técnico,
mantendo nosso
compromisso com
nossos valores

Valorizamos parcerias
reais e de longo prazo
e buscamos ser
parceiros
preferenciais para
nossos clientes -
corretores sao
clientes

Toda a nossa
operagao é
baseada na
transparéncia e
confianga

N&o toleramos
qualquer conduta fora
de nossos padroes
éticos - Adotamos um
nivel de governanga
que preserva valor,
mantendo os
interesses de longo
prazo de nossos
stakeholders

Entendemos que as
pessoas sdo parte
essencial da nossa
estratégia -
fortalecemos e
desenvolvemos
nossa equipe




/ romisso de geg {
“ontinuamente impactos
~ positivos na socie
~iniciativas que re

nossa responsab




Apoiamos e
promovemaos
acoes
sustentaveis

Programas
socioambientais

A/Re

Iniciativas

C h)
Empresa investida pela
IFC

Temos diretrizes
socioambientais
estabelecidas:

Treinamento para todos
0s novos funcionarios;

Exclusdo e lista de
atencdo para evitar que
realizemos operagoes
com riscos sociais,
reputacionais e
ambientais;

Relatério anual sobre
exposicdao da empresa a
esses riscos

P

Programas de
reciclagem

Por meio do Projeto
Ciclo Organico, a
empresa adota a
compostagem de seus
residuos organicos

Descontinuar o uso de
descartaveis dentro
da empresa

Diretrizes KYC/E/S

Procedimentos de
avalia¢do de nossos
clientes e negdcios para
determinar seu nivel de
risco em relagdao aos
riscos AML, reputacional
e de Fraude;

Procedimentos de
monitoramento
constante;

Nivel de Autoridade
para classificagdo de
alto risco;

Valoriza¢do do nosso
capital humano

Diversos beneficios e
acGes em prol do bem-
estar e saude de nossos
colaboradores;

Apoiar o
desenvolvimento de
nossa equipe com
treinamentos, estudos e
um Plano de Carreira e
Sucessao;

DiscussoOes sobre
diversidade e cultura
corporativa

Adogdo da Politica
Parcial de Trabalho HO

Trabalho continuo

Analise de impacto para
identificar pontos fortes
e oportunidades no Meio
Ambiente, em
comunidade, com
Colaboradores e na
Governanga para
desenvolver agdes sociais

Nova regulamentacdo
da SUSEP sobre o tema
- adaptacdo regulatoéria
necessaria - insercao
mais efetiva no quadro
de risco




Apoiamos e
promovemos acoes
em programas de
desenvolvimento

INSTITUTO

REACAO

Programas

ASM

£BRASIL

de Impacto
Social

Instituto Reagdo Instituto Apontar

ONG que promove o
desenvolvimento humano
e a integragdo social por cultural e ética com foco
meio do esporte e da no desenvolvimento de
educagao. habilidades
socioemocionais, além de
assisténcia social.

A organizagdo oferece
educacdo académica,

OBSERVATORIO

ACLO SOCIAL PELA MUSICA

Ac¢do Social pela
Musica

Educagdo social e cultural
através do ensino de
musica classica, com o
objetivo de promover a
inclusdo social de criangas,
adolescentes e jovens de
comunidades em situagdo
de vulnerabilidade social.

DO LIVRO £ DA LEFTURA

Projeto Tomates
Verdes Fritos

Clube de leitura digital,
voltado para homens e
mulheres acima de 60 anos e
formado por 8 a 12 pessoas,
que se reinem em Sdo Paulo
uma vez por semana para ler
e conversar sobre o mesmo
livro

A/Re




Com as iniciativas que
patrocinamos, temos o
compromisso de ajudar a
formular acdes que
contribuam para o
desenvolvimento das
comunidades e da nossa
sociedade.

A VAR



australre.com

RIO DE JANEIRO

T.+55 213125 5500

Rua Bartolomeu Mitre, 336
3 andar Leblon 22431002
Rio de Janeiro RJ Brasil

BOGOTA

T.+5717440992

Av. Carrera 7 Calle 114
Barrio de Usaquen
Bogotd Coloémbia

SAO PAULO

T.+5521 31255500

R. Min. Jesuino Cardoso, 454
Nova 04544-051 Conceigdo, Sao
Paulo - SP

AUSTRAL/Re
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